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Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§ 1

Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:

()

(1)

()

RLB Raiffeisen-Landbund eG

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 31712 Niedernwohren.

§2

Zweck und Gegenstand

Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs und der
Wirtschaft der Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbe-
trieb.

Gegenstand des Unternehmens ist

der gemeinschaftliche Einkauf landwirtschaftlicher Bedarfsar-
tikel,

der gemeinschaftliche Verkauf landwirtschaftlicher Erzeug-
nisse;

die Unterhaltung und der Betrieb von Neben- und Hilfsbetrie-
ben;

die gemeinschaftliche Benutzung landwirtschaftlicher Be-
triebseinrichtungen und Maschinen;

der Handel mit Brenn- und Baustoffen, sowie Haus- und Gar-
tenartikeln;

die gemeinschaftliche Vermarktung von Schlacht-, Nutz- und
Zuchtvieh;

der gemeinsame Bezug von Nutz- und Zuchtvieh;

die Beratung bei der Erzeugung von Schlacht-, Nutz- und
Zuchtvieh;

der Betrieb von Tankstellen und Werkstétten;

die Erbringung und Vermittlung von Dienst- und Serviceleis-
tungen im Zusammenhang mit den Ubrigen Geschaftsberei-
chen.



®)

(4)

Die

O 0 T o
S — =

L

Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und
sich an Unternehmen beteiligen.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist
zugelassen.

Il
Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

a) natirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts,

Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte
Beitrittserklarung, die den Anforderungen des Genossen-
schaftsgesetzes entspricht und

b) Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§16 Abs. 2
Buchst. e) einzutragen und hiervon unverzuglich zu benachrichti-
gen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Mitgliedschaft endet durch:

Kindigung (§ 5)

Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6 Abs. 1)

Tod (§7)

Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personengesell-
schaft (§ 8)

Ausschluss (§ 9)

(1)

()

®)

(1)

()

®)

§5
Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss
eines Geschaftsjahres zu kundigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist,
ohne hierzu durch die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Ge-
nossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit
einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile zum
Schluss eines Geschéftsjahres kiindigen.

Die Kuindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossen-
schaft mindestens 24 Monate vor Schluss des Geschéftsjahres
zugehen.

i §6
Ubertragung des Geschiftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres,
sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag auf einen an-
deren Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits
Mitglied ist oder Mitglied wird.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens ist nur zuldssig, wenn
mit der Zuschreibung des Geschéaftsguthabens des Veraullerers
der Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber
beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gberschritten wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genos-
senschaft auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit die An-
zahl seiner Geschéaftsanteile verringern. Absatz 1 gilt entspre-
chend.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung
des Vorstands.
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§7
Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht
auf den Erben Uber.

Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des Ge-
schaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist (§ 77 des Genos-
senschaftsgesetzes).

Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Ge-
schaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fort-
gesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb erforderlichen Vorausset-
zungen erfullt. Wird der Erblasser durch mehrere Erben beerbt,
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des auf den Erbfall fol-
genden Geschaftsjahres, wenn sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt
einem Miterben (iberlassen wird. Die Uberlassung ist wirksam mit
Eintragung des Miterben in die Liste der Mitglieder; zu diesem
Zweck muss die Uberlassung von dem Miterben rechtzeitig schrift-
lich dem Vorstand angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeit-
punkt der Uberlassung die vorstehenden persénlichen Vorausset-
zungen erfiillen.

§8
Auflésung einer juristischen Person oder einer
Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost
oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Ge-
schaftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erldschen wirksam ge-
worden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft
bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnach-
folger fortgesetzt.

(1)

()

®)

§9

Ausschluss

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Ge-
schaftsjahres ausgeschlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Aus-
schlusses des satzungsmafigen oder sonstigen der Genos-
senschaft gegenliber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt,

b) es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensibersichten
einreicht oder sonst unrichtige oder unvollstandige Erklarun-
gen Uber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse
abgibt,

c) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegenuber der
Genossenschaft diese schadigt oder geschadigt hat oder we-
gen Nichterfullung einer Verbindlichkeit gerichtliche Maflinah-
men notwendig sind,

d) es zahlungsunfahig geworden oder Uberschuldet ist oder tiber
sein Vermogen das Insolvenzverfahren eréffnet worden ist,

e) es seinen Sitz oder Wohnsitz verlegt oder sein dauernder Auf-
enthaltsort unbekannt ist,

f) es sein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb ste-
hendes Unternehmen betreibt oder sich an einem solchen be-
teiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb
stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mit-
glieds beteiligt;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft
nicht vereinbaren lasst.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vor-
stands oder des Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss
der Generalversammlung ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegen-
heit zu geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu duf3ern.
Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Aus-
schluss beruhen soll, sowie der satzungsmafige AusschlieBungs-
grund mitzuteilen.
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Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat
die Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie den sat-
zungsmaRigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand un-
verzuglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Ab-
sendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Ge-
neralversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands
oder des Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung
den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der
Absendung des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen.
Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossen-
schaftsintern endgultig.

Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Aus-
schluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiben. Der ordent-
liche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied
von der Beschwerdemaglichkeit gem. Abs. 6 keinen Gebrauch ge-
macht hat.

§10
Auseinandersetzung

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mit-
glied und der Genossenschaft ist der festgestellte Jahresab-
schluss mal3gebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis
der Geschéaftsanteile zu berlicksichtigen. Im Fall der Ubertragung
des Geschaftsguthabens (§ 6) sowie im Fall der Fortsetzung der
Mitgliedschaft im Erbfall (§ 7 Abs. 2) findet eine Auseinanderset-
zung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des

@)

Auseinandersetzungsguthabens. Dariber hinaus hat es keine An-
spriche auf das Vermogen der Genossenschaft. Die Genossen-
schaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen ge-
gen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Ge-
nossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mit-
glieds fir einen etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzver-
fahren des Mitglieds.

Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fir die Auseinanderset-
zung nach Kiindigung einzelner Geschéaftsanteile.

§11
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaRgabe des Genossenschafts-
gesetzes und der Satzung, die Leistungen der Genossenschaft in An-
spruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzu-
wirken. Es hat insbesondere das Recht,

f)

an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstim-
mungen und Wahlen teilzunehmen,

in der Generalversammlung Auskinfte Gber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu verlangen (§ 34),

Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzu-
reichen; hierzu bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten
Teils der Mitglieder (§ 28 Abs. 4),

bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversamm-
lungen mitzuwirken; zu solchen Antradgen bedarf es der Unter-
schrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (§ 28 Abs. 2),
nach MalRRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschliisse
am Jahresgewinn und an sonstigen Ausschittungen teilzuneh-
men,

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Ge-
neralversammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresab-
schlusses, gegebenenfalls des Lageberichts und des Berichts des
Aufsichtsrats zu verlangen,

die Niederschrift Uber die Generalversammlung sowie das zusam-
mengefasste Prifungsergebnis einzusehen,

die Mitgliederliste einzusehen.

-10 -



§12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu
wahren. Es hat insbesondere

f)

Die

A.
B.
C.

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung
und den Beschliissen der Generalversammlung nachzukommen,
Geschaftsanteile nach Malgabe des § 37 Abs. 3 zu lGbernehmen
und die Einzahlung auf den Geschaftsanteil und auf weitere Ge-
schaftsanteile gem. § 37 zu leisten,

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung
der Rechtsform sowie der Inhaber und Beteiligungsverhaltnisse
unverziglich mitzuteilen,

bei der Aufnahme ein der Kapitalrlicklage (§ 39 a) zuzuschreiben-
des Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dies von der Generalversamm-
lung festgesetzt wird.

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und
sonstige Informationen der Genossenschaft gegentber Aullenste-
henden vertraulich zu behandeln,

die geltenden Aligemeinen Geschéfts-, Lieferungs- und Zahlungs-
bedingungen, sowie die Bedingungen fiir die Nutzung der Einrich-
tungen der Genossenschaft und die diesbezuglichen Festsetzun-
gen von Vorstand und Aufsichtsrat einzuhalten.

1.
Organe der Genossenschaft

§13
Organe der Genossenschaft sind:
Der Vorstand

Der Aufsichtsrat
Die Generalversammlung

-11 -

(1)
)

®)

(1)

()

(1)

A. Der Vorstand

§14
Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fiihrt die Geschéafte der Genossenschaft gemaf den
Vorschriften der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsge-
setzes, der Satzung und der gemaRl § 16 Abs. 2 Buchst. b) zu
erlassenden Geschaftsordnung flr den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRerge-
richtlich nach MaRgabe des § 15.

§15
Vertretung

Zwei Vorstandsmitglieder konnen rechtsverbindlich fiir die Genos-
senschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche Vertre-
tung).

Die Vorschriften Uber die Erteilung von Prokura und sonstigen
Vollmachten bleiben unberthrt (rechtsgeschéaftliche Vertretung).
Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

§16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters
einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben
und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekanntgeworden
sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

-12 -



(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a)

f)

die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossen-
schaftlicher Zielsetzung ordnungsgemafl zu fiuhren und si-
cherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsge-
maf erbracht und die Mitglieder sachgemal’ betreut werden.
eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichts-
rat aufzustellen, die der einstimmigen Beschlussfassung im
Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unter-
zeichnen ist;

die fur einen ordnungsgemaflen Geschéaftsbetrieb notwendi-
gen personellen, sachlichen und organisatorischen Maf3nah-
men rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

fur ein ordnungsmaRiges, der Rechnungslegung sowie Pla-
nung und Steuerung dienliches Rechnungswesen zu sorgen,
Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die
Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden so-
wie die Mitgliederliste nach Maligabe des Genossenschafts-
gesetzes zu fihren,

ordnungsgemale Inventuren vorzunehmen und ein Inventar-
verzeichnis zum Ende des Geschéftsjahres aufzustellen und
unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Ge-
schaftsjahres den Jahresabschluss und gegebenenfalls den
Lagebericht aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat
und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststel-
lung vorzulegen,

dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Ta-
gesordnung und Antrage fiir die Generalversammlung recht-
zeitig anzuzeigen,

im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und
dem Priifungsverband darliber zu berichten.

-13 -

§17
Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf

()

(1)
()

@)

(4)

Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverziglich, Gber die ge-
schaftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der
genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmenspla-
nung, insbesondere Uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu
unterrichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf
Verlangen auch in kirzeren Zeitabstanden, u. a. zu berichten:

a) Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im ab-
gelaufenen Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen,

b) Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft ein-
schlieBlich der Wechselverpflichtungen und des Birg-
schaftsobligos,

c) Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

§18
Zusammensetzung und Dienstverhéltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat
bestellt; die Ubrigen wahlt die Generalversammlung. Den Vorsit-
zenden des Vorstands und dessen Stellvertreter wahlt der Vor-
stand.

Mitglieder des Vorstandes scheiden aus dem Vorstand aus, wenn
sie das 65. Lebensjahr vollendet haben. Als Zeitpunkt des Aus-
scheidens gilt das Ende der nachstfolgenden ordentlichen Gene-
ralversammliung.

Der Aufsichtsrat schliet namens der Genossenschaft die Dienst-
vertrdge mit den hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern ab. Die
Dienstvertrage werden vom Aufsichtsratsvorsitzenden namens
der Genossenschaft unterzeichnet.

-14 -
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(6)

(7)

(8)

9)

Fur die Kiindigung des Dienstverhaltnisses eines hauptamtlichen
Vorstandsmitglieds unter Einhaltung der vertraglichen oder ge-
setzlichen Frist sowie fur den Abschluss von Aufhebungsverein-
barungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzen-
den, zusténdig. Fur die auBerordentliche Kiindigung des Dienst-
verhaltnisses aus wichtigem Grund (fristlose Kindigung) ist die
Generalversammlung zustandig. Die Beendigung des Dienstver-
haltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zur Folge.

Die Amtsdauer der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder be-
tragt drei Jahre. Jahrlich scheidet ein Drittel - bei einer nicht durch
drei teilbaren Zahl zunachst die geringere Anzahl -, und zwar je-
weils die dienstaltesten Vorstandsmitglieder, aus dem Vorstand
aus. Sofern nicht die Generalversammlung Abweichendes be-
schlief3t, bleiben sie im Amt, bis die Beendigung ihrer Vertretungs-
befugnis oder bis die Neuwahl eines anderen Vorstandsmitglieds
zur Eintragung in das Genossenschaftsregister angemeldet wor-
den ist. Als Dienstalter gilt die Zeit von ihrer letzten Wahl an. Bei
gleichem Dienstalter werden die zuerst Ausscheidenden durch
das Los bestimmt. Wiederwahl ist zulassig.

Die Generalversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied
seines Amtes entheben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des
Vorstands vorlaufig bis zur Entscheidung der ohne Verzug zu be-
rufenden Generalversammlung von ihren Geschaften zu entheben
und wegen einstweiliger Fortfihrung derselben das Erforderliche
zu veranlassen.

Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so diirfen sie nicht vor
erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(10)Die Vorstandsmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer

nur nach rechtzeitiger Ankiindigung und nicht zur Unzeit niederle-
gen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann; es sei denn, dass
ein wichtiger Grund fir die Amtsniederlegung gegeben ist.

-15 -

(1)

()

§19
Willensbildung

Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsatzlich der
Beschlussfassung. Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der
Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vorstandssitzung muss
unverziglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands
dies unter Angabe der Griinde verlangt. Die Einberufung der Vor-
standssitzungen erfolgt durch den Vorsitzenden, der die wesentli-
chen zur Verhandlung kommenden Gegenstande auf der Einla-
dung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den
Vorstand.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der gul-
tig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

(3) Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im

(4)

®)

Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommuni-
kationsmedien zulassig, wenn kein Mitglied des Vorstands diesem
Verfahren widerspricht.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaf zu protokol-
lieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind
von den an der Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu
unterzeichnen.

Wird Gber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner El-
tern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder
Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das betreffende
Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilneh-
men. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung
zu horen.

-16 -



§20
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss
des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzun-
gen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte
Uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfas-
sung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein
Stimmrecht.

§21
Gewadhrung von Krediten oder besonderen Vorteilen
an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen wirtschaftlichen
Vorteilen besonderer Art an Mitglieder des Vorstands, deren Ehegat-
ten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die flir Rechnung einer die-
ser Personen handeln, bedirfen der Beschlussfassung des Vorstands
und der ausdriicklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.

B. Der Aufsichtsrat

§ 22
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei dessen Geschaftsfiihrung
zu uberwachen. Er kann jederzeit Berichterstattung vom Vorstand
verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestim-
mende Mitglieder die Bucher und Schriften der Genossenschaft
sowie den Kassenbestand und die Bestdnde an Wertpapieren,
Handelspapieren und Waren einsehen und prufen. Auch ein ein-
zelnes Mitglied des Aufsichtsrates kann Auskunfte, jedoch nur an
den Aufsichtsrat, verlangen.
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(2) Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und sat-
zungsmaligen Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und
sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbesondere des zustandi-
gen Prifungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft bedie-
nen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob
diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; aulRerdem
bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit
Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen be-
stehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte der Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt
erganzend § 25.

(3) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, gegebenenfalls den
Lagebericht und den Vorschlag des Vorstands fiir die Verwendung
eines JahreslUberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehl-
betrages zu prifen und der Generalversammlung vor Feststellung
des Jahresabschlusses dariber Bericht zu erstatten.

(4) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen
Ergebnisses der gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teil-
zunehmen und sich in der nachsten Generalversammliung Uber
das Ergebnis dieser Priifung zu erklaren. Die Aufsichtsratsmitglie-
der haben den Inhalt des Prufungsberichtes zur Kenntnis zu neh-
men.

(5) Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden
Pflichten regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist
vom Aufsichtsrat nach Anhdrung des Vorstands aufzustellen und
jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds
einer Genossenschaft zu beachten. Sie haben Uber alle vertrauli-
chen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichts-
rat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Ge-
schéftsergebnis bemessene Vergitung (Tantieme) beziehen.
Auslagen kdnnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstattung dieser
Auslagen beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat gem. § 23 Abs.
1 Buchst. k). Dartiberhinausgehende Vergutungen bedirfen der
Beschlussfassung der Generalversammlung.

§23
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber folgende Angelegenheit beraten Vorstand und Aufsichtsrat
gemeinsam und beschlieRen in getrennter Abstimmung:

a) die Grundsatze der Geschéaftspolitik,

b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéfts-
bereichs, soweit nicht die Generalversammlung nach § 30
Buchst. 1) zustandig ist,

c) den Erwerb, die Belastung und die Verauferung von bebau-
ten und unbebauten Grundstiicken sowie von Eigentum nach
dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errichtung von Gebau-
den, die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen sowie
den Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossen-
schaften - einschlie3lich der Teilkliindigung. Ausgenommen ist
der Grundstlckserwerb zur Rettung eigener Forderungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonde-
rer Bedeutung, insbesondere von solchen Vertrdgen, durch
welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Um-
fang fur die Genossenschaft begrindet werden, sowie uUber
die Anschaffung und VerauRerung von beweglichen Sachen
im Wert von mehr als Euro 300.000, -

e) den Beitritt zu und Austritt aus Verbanden und sonstigen Ver-
einigungen,

f) die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung,
die Durchfiihrung der Generalversammlung ohne physische
Prasenz der Mitglieder (§ 36a Abs. 1), die Moglichkeit der Teil-
nahme der Mitglieder an der Generalversammlung im Wege
der elektronischen Kommunikation (§ 36a Abs. 5), die MAg-
lichkeit der Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als
Prasenzversammlung durchgefiihrten Generalversammlung
(§ 36b) und die Bild- und Tonlbertragung der Generalver-
sammlung (§ 36c¢),
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g) die Verwendung der Rucklagen gem. §§ 39, 39 a,

h) die Errichtung und SchlieBung von Zweigstellen und Warenla-
gern

i) die Erteilung von Prokura,

j) die Ausschittung einer Rickvergutung (§ 42 a),

k) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an
Mitglieder des Aufsichtsrats gem. § 22 Abs. 8,

[) die Bestellung des Geschaftsfiihrers, soweit dieser nicht dem
Vorstand angehort,

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats oder dessen Stellvertreter einberufen. Fur die Einberu-
fung gilt § 25 Abs. 4 Satz 2 entsprechend. Gemeinsame Sitzungen
von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch erforderlich zur Entge-
gennahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) und zur Beratung
Uber den schriftlichen Prifungsbericht.

Den Vorsitz in der gemeinsamen Sitzung fihrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte der Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der
Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im
Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

BeschlUsse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Pro-
tokoll festzuhalten; das Ergebnis der getrennten Abstimmungen ist
hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19 Abs. 4 und § 25 Abs.
5 entsprechend.

§24
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von
der Generalversammlung gewahlt werden.
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Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlbe-
rechtigte die Moglichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten
abzustimmen. Fir die Wahl gilt im Ubrigen § 33 Abs. 2 bis 5.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der
Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet
am Schluss der Generalversammlung, die fir das dritte Ge-
schaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschafts-
jahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitge-
rechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder
aus, bei einer nicht durch drei teilbaren Zahl zuerst der geringere
Teil. In den beiden ersten Jahren entscheidet das Los, spater die
Amtsdauer. Bei Erweiterung des Aufsichtsrats scheidet von den
bisherigen Aufsichtsratsmitgliedern jeweils das dienstalteste Drit-
tel aus; von den neuen Mitgliedern scheidet durch Los ebenfalls
ein Drittel aus, bis sich ein Turnus ergibt; sodann entscheidet auch
bei diesen Mitgliedern die Amtsdauer. Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der
Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen Generalversammlung,
in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den ver-
bleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine aul3er-
ordentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn
die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindest-
zahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen flr den Rest der
Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Mitglieder des Aufsichtsrats scheiden aus dem Aufsichtsrat aus,
wenn sie das 65. Lebensjahr vollendet haben. Als Zeitpunkt des
Ausscheidens gilt das Ende der nachstfolgenden ordentlichen Ge-
neralversammiung.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den

Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fiir ihre gesamte Vorstand-
statigkeit entlastet worden sind.
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§25
Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie
einen Stellvertreter. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch
seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellver-
treter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter
nicht gewahlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzun-
gen durch das an Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied ein-
berufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte sei-
ner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehr-
heit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und
ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in
diesem Fall das Los. § 33 gilt sihnngemal.

Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommuni-
kationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst
und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren wider-
spricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich
stattfinden. AuRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mit-
teilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse
der Genossenschaft nétig erscheint, ebenso wenn es der Vor-
stand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.
Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antrag-
steller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat
einberufen.

Die Beschlusse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ord-
nungsgemalf zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sitzungsteilnehmern
zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen bei der Ge-
nossenschaft aufzubewahren.

-22 -



(6)

(1)

()

@)

(4)

©®)

Wird Ober die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die
die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, sei-
ner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes
oder Vollmacht vertretenen Person berlhren, so darf das betref-
fende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung
nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Be-
schlussfassung zu horen.

C. Die Generalversammlung

§ 26
Ausiibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Ge-
nossenschaft in der Generalversammlung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie
juristische Personen Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen
Vertreter, Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung er-
machtigten Gesellschafter aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung er-
machtigte Gesellschafter, kdnnen sich durch Bevollméchtigte ver-
treten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7)
kdnnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Be-
vollmé&chtigten ausiben; gleiches gilt fur Gesellschaften burgerli-
chen Rechts. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mit-
glieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines
Mitgliedes sein, oder missen zum Vollmachtgeber in einem Ge-
sellschaft- oder Anstellungsverhalinis stehen, Personen, an die
die Mitteilung Gber den Ausschluss abgesandtist (§ 9 Abs. 5), kon-
nen nicht bevollméachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Be-

volimachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis schriftlich nach-
weisen. Die Regelung in § 36a Abs. 4 bleibt unberthrt.
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Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausu-
ben, wenn dariber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertre-
tene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu be-
freien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch
vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 27
Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6
Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

Aufllerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf
einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt,
sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat gem. § 23 Abs. 1 Buchst. f)
einen anderen Tagungsort oder deren ausschlielich schriftliche
und / oder elektronische Durchfiihrung festlegen.

§28
Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen.
Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet,
wenn hierflr ein gesetzlicher oder satzungsmafiger Grund vor-
liegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich
ist, namentlich auf Verlangen des Prifungsverbandes.

Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in einem von ihnen un-
terzeichneten Antrag unter Angabe des Zwecks und der Griinde
die Einberufung einer auflerordentlichen Generalversammlung
verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens ei-
nem Zehntel der Mitglieder.
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(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichti-
gung samtlicher Mitglieder oder durch Bekanntmachung in dem in
§ 46 vorgesehenen Blatt einberufen unter Einhaltung einer Frist
von mindestens 14 Tagen, die zwischen dem Tage des Zugangs
(Abs. 7) bzw. der Verdffentlichung der Einberufung und dem Tage
der Generalversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberu-
fung sollen die Gegenstande der Beschlussfassung bekannt ge-
geben werden. Die §§ 36a bis 36¢ bleiben unberihrt.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Ge-
neralversammlung einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kon-
nen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag unter Angabe der
Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in
der Generalversammlung angekundigt werden; hierzu bedarf es
der Unterschriften von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

(5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig ange-
kindigt ist, dass mindestens sieben Tage zwischen dem Zugang
der Ankilindigung (Abs. 7) und dem Tage der Generalversamm-
lung liegen, kdnnen Beschllsse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschliisse tber den Ablauf der Versammlung sowie Gber
Antrage auf Berufung einer aufterordentlichen Generalversamm-
lung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf
es keiner Ankundigung.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zu-
gegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist zur Post
gegeben worden sind.

§29
Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der Vorsitzende des Auf-
sichtsrats oder sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Be-
schluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem anderen Mit-
glied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Pri-
fungsverbandes ubertragen werden. Der Versammlungsleiter ernen-
nen einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.
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§30
Gegenstande der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschlief3t Uber die im Genossenschaftsge-
setz und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbeson-
dere uber:

a) Anderung der Satzung,

b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Prifungsver-
bandes,

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahres-
Uberschusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands, soweit
diese nicht vom Aufsichtsrat zu wahlen sind, sowie Festsetzung
einer Vergutung an den Aufsichtsrat im Sinne von § 22 Abs. 8,

f)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des
Aufsichtsrats,

g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschatft,

h) Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstel-
lung,

i) Festsetzung der Beschrankung bei Kreditgewahrung gem. § 49
des Genossenschaftsgesetzes
- durch den Vorstand allein
- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrats,

j)  Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Ver-
einigungen,

k) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;

l) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Ge-
schaftsbereichs;

m) Auflésung der Genossenschaft,

) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

0) Festsetzung eines Eintrittsgeldes,

) Einfihrung der Vertreterversammlung und Zustimmung der Wahl-
ordnung.
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§31
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlusse der Generalversammlung bedurfen der einfachen

Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Ge-
setz oder diese Satzung eine groRere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der glltig abgegebenen Stimmen

ist insbesondere in folgenden Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung,

b) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéaftsbe-
reichs, der den Kernbereich der Genossenschaft berihrt,

c) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands mit
Ausnahme des in § 40 des Genossenschaftsgesetzes gere-
gelten Falles sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrats,

d) Ausschluss von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichts-
rats aus der Genossenschaft,

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Zentralen
sowie Vereinigungen,

f)  Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossen-
schaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;

g) Auflésung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflo-
sung.

(3) Ein Beschluss uber den Formwechsel nach den Vorschriften des

Umwandlungsgesetzes bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln
der gliltig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung tGber
die Auflésung der Genossenschaft oder den Formwechsel_nach
den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes miissen Uiber die ge-
setzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer
nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung anwe-
send oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Ver-
sammlung, die Uber die Auflésung der Genossenschaft_oder den
Formwechsel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes
beschlief3t, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne
Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des-
selben Geschaftsjahres Uber die Auflésung oder den Formwech-
sel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes_beschlie-
Ren.
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Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Spaltung, den
Formwechsel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes,
die Auflésung oder Fortsetzung der aufgelésten Genossenschaft
ist der Prufungsverband zu héren. Ein Gutachten des Prifungs-
verbands ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der
Generalversammlung zu verlesen.

Eine Mehrheit von neun Zehntel der giiltig abgegebenen Stimmen
ist erforderlich fiir eine Anderung der Satzung, durch die eine Ver-
pflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung
von Sachen oder Diensten eingefuhrt oder erweitert wird.

Die Absatze 3 und 6 kdnnen nur unter den in Abs. 3 genannten
Voraussetzungen geandert werden.

§ 32
Entlastung

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausi-
ben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertre-
tene Mitglied zu entlasten ist.

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt ab-
zustimmen; hierbei haben weder die Mitglieder des Vorstands
noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§33
Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden in der Regel offen durchge-
fihrt. Sie missen geheim erfolgen, wenn der Vorstand, der Auf-
sichtsrat oder mindestens der vierte Teil, der bei der Beschluss-
fassung hiertiber giiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die
gultig abgegebenen Ja- und Nein-Stimmen gezahlt; Stimmenthal-
tungen und ungultige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen ent-
scheidet in diesen Fallen das Los. Fur jeden zu wahlenden Kandi-
daten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.
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Wird eine Wahl geheim durchgefuhrt, so hat jeder Wahlberechtigte
so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlbe-
rechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen
Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Gewahlt sind die
Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl offen durchgefiihrt, so ist fir jedes zu vergebende
Mandat ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer
mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten
hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgefuihrt, die die meisten Stimmen erhalten ha-
ben. In diesem Fall ist der Kandidat gewahlt, der die meisten Stim-
men erhalt. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Man-
date neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) abge-
stimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

Der Gewahlte hat spatestens nach der Wahl der Genossenschaft
gegenuber zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

§ 34
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Aus-
kunft Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit
es zur sachgemalien Beurteilung des Gegenstands der Tagesord-
nung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der
Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht un-
erheblichen Nachteil zuzufligen,

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner
Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche,
satzungsmafRige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht ver-
letzt wirde,
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(1)

()

@)

(4)

d) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen
Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstands-
mitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

f) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Ver-
langerung der Generalversammlung fiihren wirde,

g) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossen-
schaft oder deren Kalkulationsgrundlagen bezieht.

§ 35
Versammlungsniederschrift

Die Beschllisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken
ordnungsgemalf zu protokollieren.

Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen nach
dem Schluss der Generalversammlung erfolgen. Dabei sollen Ort
und Tag oder Zeitraum der Versammlung, Name des Versamm-
lungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die
Feststellungen des Versammlungsleiters Gber die Beschlussfas-
sung angegeben werden. Die Niederschrift muss von dem Ver-
sammlungsleiter, dem Schriftfiihrer und mindestens einem anwe-
senden Vorstandsmitglied unterschrieben werden; ihr sind die Be-
lege Uber die Einberufung als Anlagen beizufiigen. Der Nieder-
schrift ist auBerdem in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Ver-
zeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der
Vertreter von Mitgliedern beizufliigen. Bei jedem erschienenen
oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmzahl zu vermerken
(Teilnehmerliste).

Die Niederschrift ist mit den dazugehoérenden Anlagen aufzube-
wahren. Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft
zu gestatten.

Zuséatzlich ist der Niederschriftim Fall der §§ 36a, 36b der Satzung
ein Verzeichnis Uber die an der Beschlussfassung mitwirkenden
Mitglieder beizufigen und darin die Art der Stimmabgabe zu ver-
merken.
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§ 36
Teilnahme der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spit-
zenverbande sind berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzu-
nehmen und sich jederzeit zu dul3ern.

§ 36a
Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Generalver-
sammlung (virtuelle Generalversammlung), elektronische Teil-
nahme an einer Prasenzversammlung

(1) Die Generalversammlung kann auch ohne physische Prasenz der
Mitglieder abgehalten werden (virtuelle Generalversammlung). In
diesem Fall sind den Mitgliedern zusammen mit der Einberufung
samtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneingeschrankten
Teilnahme an der Generalversammlung bendtigt werden. Dazu
gehdren insbesondere Informationen Uber evitl. Zugangsdaten so-
wie dariiber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Aus-
kunfts- und Stimmrecht ausgelbt werden kann und wie und bis
wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen
hat.

(2) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann derge-
stalt erfolgen, dass die technische Ausgestaltung eine Zwei-
Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und unter-
einander in der Generalversammlung ermdglicht.

(3) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann auch
dergestalt erfolgen, dass die Zwei-Wege-Kommunikation der Mit-
glieder mit den Organen und untereinander in einer dem Abstim-
mungsvorgang vorgelagerten Diskussionsphase ermdglicht wird.
Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskussionsphase und
dem Abschluss der Abstimmungsphase stellt in diesem Fall die
Generalversammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist in die-
sem Fall hinsichtlich des Tages der Generalversammlung auf den
Beginn der Diskussionsphase und hinsichtlich des Schlusses der
Generalversammlung auf das Ende der Abstimmungsphase abzu-
stellen.
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(4) Die Ausubung von Stimmvollmachten (§ 26 Abs. 4) in einer virtu-
ellen Generalversammlung ist zulassig, wenn die Vollmacht dem
Vorstand mindestens eine Woche vor dem Tag der Generalver-
sammlung in schriftlicher Form nachgewiesen wird.

(5) Die Mitglieder kdnnen an der Generalversammlung auch ohne An-
wesenheit in einer Prasenzversammlung teilnehmen und ihre
Rechte im Wege elektronischer Kommunikation austiben (elektro-
nische Teilnahme an einer Prasenzversammlung), wenn der Vor-
stand dies mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen
gelten die vorstehenden Absatze.

§ 36b
Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfas-
sung einer nur als Prasenzveranstaltung durchgefiihrten Ge-
neralversammlung

(1) Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Pra-
senzveranstaltung durchgefiihrten Generalversammlung schrift-
lich oder im Wege elektronischer Kommunikation mitzuwirken, ist
zusammen mit der Einberufung mitzuteilen, wie und bis wann die
schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

(2) § 36a Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 36¢
Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zul&ssig.
Die Entscheidung dariiber, ob und auf welche Weise die Generalver-
sammlung in Bild und Ton Ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats. Die Art und Weise der Ubertragung ist
mit der Einberufung bekannt zu machen.
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Iv.
Eigenkapital und Haftsumme

§37
Geschaftsanteil und Geschiftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt EUR 1.000, -

(2) Auf den Geschaftsanteil sind mindestens 10 Prozent sofort nach
Eintragung in die Mitgliederliste einzuzahlen. Uber die Hoéhe und
Falligkeit weiterer Einzahlungen entscheidet die Generalver-
sammlung. Die vorzeitige Volleinzahlung des Geschéftsanteils ist
zugelassen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit weiteren — jedoch hdchstens mit 15 -
Geschéaftsanteilen beteiligen; Uber die Zulassung entscheidet der
Vorstand. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Ge-
schaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Ge-
schaftsanteil voll eingezahlt ist; das gleiche gilt fir die Beteiligung
mit weiteren Geschaftsanteilen.

(4) Die auf den/die Geschéaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zu-
zuglich sonstiger Gutschriften und abzuglich zur Verlustdeckung
abgeschriebener Betrdge bilden das Geschaftsguthaben eines
Mitglieds.

(5) Das Geschéaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausge-
schieden ist, von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht auf-
gerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als
Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf
nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht auf-
rechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an
Dritte ist unzulassig und der Genossenschaft gegentber unwirk-
sam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das Mit-
glied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der Genossen-
schaft ist nicht gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben
gilt § 10.
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§38
Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Ricklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens
50 Prozent des JahreslUberschusses zuzlglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags
solange die Ricklage 20 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschliet die
Generalversammlung.

§39
Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisricklage gebildet,
der jahrlich mindestens 25 Prozent des Jahreslberschusses zuzuglich
eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen
Verlustvortrags sowie ein Betrag, der mindestens flinf Prozent der vor-
gesehenen genossenschaftlichen Rickverglitung entspricht, zuzuwei-
sen sind. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber
ihre Verwendung beschlielen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsa-
mer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g).

§39a
Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder, Strafgelder, Baukostenzuschiisse oder ver-
gleichbare Beitrage erhoben, so sind sie einer zu bildenden Kapital-
riicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g).

§ 40
Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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V.
Rechnungswesen

§ 41
Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt am 1. Juli und endet
am 30. Juni.

§42
Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von funf Monaten nach Ende des Ge-
schéftsjahres den Jahresabschluss und - soweit gesetzlich erfor-
derlich - den Lagebericht fir das vergangene Geschéftsjahr auf-
zustellen.

(2) Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande
mitzuwirken.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschluss und - soweit gesetzlich er-
forderlich - den Lagebericht unverziiglich dem Aufsichtsrat und so-
dann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur
Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(4) Jahresabschluss und - soweit gesetzlich erforderlich - Lagebericht
nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Wo-
che vor der Generalversammlung in den Geschaftsrdumen der
Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur
Kenntnis gebracht werden.

(5) Der Bericht des Aufsichtsrats iber seine Prifung des Jahresab-
schlusses und - soweit gesetzlich erforderlich - des Lageberichts
(§ 22 Abs. 4) ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstat-
ten.

(6) Der Jahresabschluss und - soweit gesetzlich erforderlich - der La-

gebericht sind dem zustandigen Prifungsverband mit den von ihm
geforderten Nachweisen unverzuglich einzureichen.
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) §42a
Uberschussverteilung

(1) Vorstand und Aufsichtsrat beschlie3en vor Erstellung der Bilanz,
welcher Teil des Uberschusses als genossenschaftliche Riickver-
gltung ausgeschittet wird. Dabei ist auf einen angemessenen
Jahresuberschuss Bedacht zu nehmen. Auf die von Vorstand und
Aufsichtsrat beschlossene Riickvergitung haben die Mitglieder ei-
nen Rechtsanspruch.

(2) Bis zur Volleinzahlung des Geschaftsanteils wird die dem Mitglied
gewahrte genossenschaftliche Rlckvergutung zu 100 Prozent
den Geschéaftsguthaben gutgeschrieben, soweit nicht die General-
versammlung einen anderen Prozentsatz beschlief3t.

§43
Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschliet die Gene-
ralversammlung; dieser kann, soweit er nicht der gesetzlichen (§ 38)
oder anderen Ergebnisriicklagen (§ 39) zugeflihrt oder zu anderen
Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer
Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschafts-
jahres verteilt werden. Bei der Gewinnverteilung sind zusatzlich die im
abgelaufenen Geschéftsjahr auf den Geschéftsanteil geleisteten Ein-
zahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung folgenden Kalen-
dervierteljahres an zu berlcksichtigen. Der auf die Mitglieder entfal-
lende Gewinn wird dem Geschaftsguthaben so lange zugeschrieben,
bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes
Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

§44
Deckung eines Jahresfehlbetrags

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieit die Gene-
ralversammlung.
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(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen
oder durch Heranziehung der anderen Ergebnisricklagen gedeckt
wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage oder die Kapitalriick-
lage oder durch Abschreibung von den Geschéaftsguthaben der
Mitglieder oder durch diese MaRnahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezo-
gen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil
nach dem Verhaltnis der Ubernommenen oder der satzungsge-
maf zu Ubernehmenden Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Be-
ginn des Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, be-
rechnet.

VI.
Liquidation

§45

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fir
die Verteilung des Vermogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit
der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhaltnis
der Geschaftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

VIL.
Bekanntmachungen

§ 46

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit ge-
setzlich nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, unter der Ad-
resse www.rlb-eg.de im Internet, der Jahresabschluss und die in
diesem Zusammenhang zu verdéffentlichen Angaben und Unterla-
gen werden ausschlieBlich im elektronischen Bundesanzeiger un-
ter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzuge-
ben, von denen sie ausgeht.
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(3) Ist die Bekanntmachung in diesem Blatt unmoglich, so wird bis zur
Bestimmung anderer Bekanntmachungsorgane durch die Gene-
ralversammlung diese durch unmittelbare Benachrichtigung samt-
licher Mitglieder einberufen.

ViIIl.
Gerichtsstand

§ 47
Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der
Genossenschaft aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsge-
richt oder das Landgericht, das fur den Sitz der Genossenschaft zu-
sténdig ist.

IX.
Mitgliedschaften

§48

Die Genossenschaft ist Mitglied des Genossenschaftsverband — Ver-
band der Regionen e.V. in Hannover.
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